
 

Horizon Gate Institute (Plan 2026): 

( دورة تدريبية متخصصة ٥٨لتشمل ) ٢٠٢٦انطلاقًا من التزامنا المستمر بتطوير الكفاءات المهنية ورفع مستوى الأداء المؤسسي، تم إعداد الخطة التدريبية لعام 
 .فق مع متطلبات سوق العمل المحلي والإقليمي، ومعايير الجودة والاعتماد المهنيفي المجالات الهندسية، الإدارية، المالية، والسلامة والصحة المهنية، بما يتوا

 

ئات العمل، وتحقيق في بيتهدف هذه الخطة إلى تزويد المتدربين بالمعرفة العملية والمهارات التطبيقية الحديثة، وتعزيز قدرتهم على مواكبة التطورات المتسارعة 
 .من خلال برامج تدريبية مصممة بعناية وبمحتوى تدريبي محدث ومبني على أفضل الممارسات العالمية أعلى مستويات الكفاءة والإنتاجية،

 رقم اعتماد الدورة شهر 6 شهر 5 شهر 4 شهر 3 شهر 2 شهر 1 عنوان الدورة م

1.  ETABS  تصميم انشائي  04/1/2026 1/2/2026 1/3/2026 5/4/2026 3/5/2026 7/6/2026 128271915 

2.  SAFE يم انشائيتصم  11/1/2026 8/2/2026 8/3/2026 12/4/2026 10/5/2026 14/6/2026 128271915 

3.  Prokon 128271915 21/6/2026 17/5/2026 19/4/2026 15/3/2026 15/2/2026 18/1/2026 تصميم انشائي 

4.  Primavera P6 12823662 28/6/2026 24/5/2026 26/4/2026 22/3/2026 22/2/2026 25/1/2026 تخطيط و إدارة المشاريع 

5.  MS Project 12825669 7/6/2026 31/5/2026 5/4/2026 29/3/2026 1/2/2026 04/1/2026 تخطيط و إدارة المشاريع 

 CCNA 11/1/2026 8/2/2026 1/3/2026 12/4/2026 3/5/2026 14/6/2026 128271915 الشبكات وأنظمة المعلومات  .6



 

7.  

وعمل الحسابات التصميمية تصميم شبكات الصرف الصحي والتغذية  

Plumbing 
18/1/2026 15/2/2026 8/3/2026 19/4/2026 10/5/2026 21/6/2026 128278514 

8.  Lumion128267716 28/6/2026 17/5/2026 26/4/2026 15/3/2026 22/2/2026 25/1/2026 تصميم معماري 

9.  
 ادارة العقود

Contract Management 
04/1/2026 1/2/2026 22/3/2026 5/4/2026 24/5/2026 7/6/2026 128282229 

 128287327 14/6/2026 31/5/2026 12/4/2026 29/3/2026 8/2/2026 11/1/2026 تطوير مهارات مهندس موقع مدني  .10

 BMS 18/1/2026 15/2/2026 1/3/2026 19/4/2026 3/5/2026 21/6/2026 128248317أنظمة إدارة المباني   .11

 CCP 25/1/2026 22/2/2026 8/3/2026 26/4/2026 10/5/2026 28/6/2026 128233324 هندسة ادارة التكاليف  .12

13.  RMP 128222812 7/6/2026 17/5/2026 5/4/2026 15/3/2026 1/2/2026 04/1/2026 ادارة المخاطر الاحترافية 

14.  PMP  ادرة المشاريع الاحترافية  11/1/2026 8/2/2026 22/3/2026 12/4/2026 24/5/2026 14/6/2026 12827665 

أوتوكاد  - والمعماريالتصميم الهندسي   .15 AutoCAD 18/1/2026 15/2/2026 29/3/2026 19/4/2026 31/5/2026 21/6/2026 12824631 

16.  Revit12827773 28/6/2026 3/5/2026 26/4/2026 1/3/2026 22/2/2026 25/1/2026 رسم انشائي و معماري 

17.  3D MAX128267716 7/6/2026 10/5/2026 5/4/2026 8/3/2026 1/2/2026 04/1/2026 تصميم معماري 

18.  
 السلامة والصحة المهنية وفقا لمعايير

30 OSHA 
11/1/2026 8/2/2026 15/3/2026 12/4/2026 17/5/2026 14/6/2026 12828894 

 OSHA 45 18/1/2026 15/2/2026 22/3/2026 19/4/2026 24/5/2026 21/6/2026 128212113 مدير الأمن والسلامة والصحة المهنية   .19

 Nebosh 25/1/2026 22/2/2026 29/3/2026 26/4/2026 31/5/2026 28/6/2026 12826119 السلامة والصحة المهنية  .20



 

 128287327 7/6/2026 3/5/2026 5/4/2026 1/3/2026 1/2/2026 04/1/2026 تطوير مهارات مهندس موقع مدني  .21

 TQM 11/1/2026 8/2/2026 8/3/2026 12/4/2026 10/5/2026 14/6/2026 128229526ادارة الجودة الشاملة   .22

 التخطيط الاستراتيجي  .23

Strategic PLAN 
18/1/2026 15/2/2026 15/3/2026 19/4/2026 17/5/2026 21/6/2026 128244119 

 TOT 25/1/2026 22/2/2026 22/3/2026 26/4/2026 24/5/2026 28/6/2026 12829698دورة تدريب المدربين   .24

25.  Excel Advanced 04/1/2026 1/2/2026 29/3/2026 5/4/2026 31/5/2026 7/6/2026 12826826 

26.  Cyber Security 12825857 14/6/2026 3/5/2026 12/4/2026 1/3/2026 8/2/2026 11/1/2026 الأمن السيبراني 

27.  6 Sigma 18/1/2026 15/2/2026 8/3/2026 19/4/2026 10/5/2026 21/6/2026 128289811 

28.  
 ادارة الجودة الشاملة

TOTAL Quality Management 
25/1/2026 22/2/2026 15/3/2026 26/4/2026 17/5/2026 28/6/2026 128229526 

 CCP 04/1/2026 1/2/2026 22/3/2026 5/4/2026 24/5/2026 7/6/2026 128233324هندسة ادارة التكاليف   .29

 PMO 11/1/2026 8/2/2026 29/3/2026 12/4/2026 31/5/2026 14/6/2026 128212326مكتب ادارة المشاريع   .30

 128267927 21/6/2026 3/5/2026 19/4/2026 1/3/2026 15/2/2026 18/1/2026 استراتيجية كايزن اليابانية )التحسين المستمر(  .31

32.  
 تصميم وتركيب وتشغيل الطاقة الشمسية الكهروضوئية ) الطاقة المتجددة(

SOLAR SYSTEM 
25/1/2026 22/2/2026 8/3/2026 26/4/2026 10/5/2026 28/6/2026 128275828 

 KPI 04/1/2026 1/2/2026 15/3/2026 5/4/2026 17/5/2026 7/6/2026 128223829مؤشرات قياس الأداء   .33

 CCMP 11/1/2026 8/2/2026 22/3/2026 12/4/2026 24/5/2026 14/6/2026 128238330إدارة التغيير الاحترافية   .34

 ITIL 18/1/2026 15/2/2026 29/3/2026 19/4/2026 31/5/2026 21/6/2026 128272331مكتبة البنية التحتية لتقنية المعلومات   .35

 128228328 28/6/2026 3/5/2026 26/4/2026 1/3/2026 22/2/2026 25/1/2026 المبرمج الصغار للأطفال  .36

 ACP 04/1/2026 1/2/2026 8/3/2026 5/4/2026 10/5/2026 7/6/2026 128239332ادارة المشاريع الرشيقة   .37

 128228425 14/6/2026 17/5/2026 12/4/2026 15/3/2026 8/2/2026 11/1/2026 كود البناء السعودي  .38



 

 - HVAC 18/1/2026 15/2/2026 22/3/2026 19/4/2026 24/5/2026 21/6/2026تصميم أنظمة التبريد والتكييف   .39

40.  Power Distribution  28/6/2026 31/5/2026 26/4/2026 29/3/2026 22/2/2026 25/1/2026 كهرباء باور - 

41.  SAP 2000 04/1/2026 1/2/2026 1/3/2026 5/4/2026 3/5/2026 7/6/2026 128277758 

42.  

 Structural and Steelتصميم المنشأت الفولاذية 

Engineering 

 

11/1/2026 8/2/2026 8/3/2026 12/4/2026 10/5/2026 14/6/2026 - 

 106012126 21/6/2026 17/5/2026 19/4/2026 15/3/2026 15/2/2026 18/1/2026 ادارة اسدامة الأعمال  .43

 106068622 28/6/2026 24/5/2026 26/4/2026 22/3/2026 22/2/2026 25/1/2026 دراسة الجدوى وتقييم الأعمال  .44

45.  Earth Work 106038828 7/6/2026 31/5/2026 5/4/2026 29/3/2026 1/2/2026 04/1/2026 حساب كميات الحفر والردم للطرق 

46.  CIVIL 3D  106036623 14/6/2026 3/5/2026 12/4/2026 1/3/2026 8/2/2026 11/1/2026 دورة هندسة الطرق 

 106022622 21/6/2026 10/5/2026 19/4/2026 8/3/2026 15/2/2026 18/1/2026 القيمية الهندسة  .47

 106082202 28/6/2026 17/5/2026 26/4/2026 15/3/2026 22/2/2026 25/1/2026 استراتيجية كايزن اليابانية )التعليم المستمر(  .48

 FMP 04/1/2026 1/2/2026 22/3/2026 5/4/2026 24/5/2026 7/6/2026 106068652ادارة المرافق الاحترافية   .49

 - GRCP 11/1/2026 8/2/2026 29/3/2026 12/4/2026 31/5/2026 14/6/2026 محترف الحوكمة وإدارة المخاطر والالتزام  .50

 - 21/6/2026 3/5/2026 19/4/2026 1/3/2026 15/2/2026 18/1/2026 مستشار حوكمة معتمد  .51

 - 28/6/2026 10/5/2026 26/4/2026 8/3/2026 22/2/2026 25/1/2026 حوكمة واستدامة الشركات العائلية  .52

 - 7/6/2026 17/5/2026 5/4/2026 15/3/2026 1/2/2026 04/1/2026 القيادة المستدامة  .53

 - 14/6/2026 24/5/2026 12/4/2026 22/3/2026 8/2/2026 11/1/2026 حوكمة نظم المعلومات  .54

 - 21/6/2026 31/5/2026 19/4/2026 29/3/2026 15/2/2026 18/1/2026 حوكمة مجلس الإدارة  .55

https://ar-ar.facebook.com/SSEMOELJW/posts/164720334198907
https://ar-ar.facebook.com/SSEMOELJW/posts/164720334198907
https://governanceacademy.sa/ar/TrainingProgram/Details/1084
https://governanceacademy.sa/ar/TrainingProgram/Details/1084
https://governanceacademy.sa/ar/TrainingProgram/Details/4178
https://governanceacademy.sa/ar/TrainingProgram/Details/4165
https://governanceacademy.sa/ar/TrainingProgram/Details/4200
https://governanceacademy.sa/ar/TrainingProgram/Details/2
https://governanceacademy.sa/ar/TrainingProgram/Details/9


 

 

ات الدورات :  ز  ممي 

 تنوع تخصصي شامل .1 

 سلامة وصحة مهنية( لتلبية احتياجات مختلف القطاعات والمؤسسات. –مالية  –إدارية  –تشمل الدورات مجالات متعددة )هندسية 

 محتوى تدريبي حديث ومحدث .2 

 .٢٠٢٦تم إعداد الحقائب التدريبية وفق أحدث المعايير المهنية والتشريعات المعتمدة، وبما يتماشى مع متطلبات سوق العمل لعام 

 مدربون معتمدون وخبرات عملية .3 

 تقديم الدورات من خلال نخبة من المدربين المعتمدين ذوي الخبرة العملية والمهنية.

 منهجية تدريب تطبيقية .4 

 ركيز على الجانب العملي، ودراسات الحالة، وورش العمل، بما يضمن تحويل المعرفة إلى مهارات قابلة للتطبيق.الت

 مرونة في التنفيذ .5 

 إمكانية تنفيذ الدورات حضوريًا أو عن بُعد حسب احتياج الجهات والمتدربين.

 - Power BI 25/1/2026 22/2/2026 1/3/2026 26/4/2026 3/5/2026 28/6/2026 التحليل والتمثيل المرئي للبيانات باستخدام  .56

 - 7/6/2026 10/5/2026 5/4/2026 8/3/2026 1/2/2026 04/1/2026 الحوكمة في القطاع العام  .57

58.  Certified ISO 31000: Risk Manager 11/1/2026 8/2/2026 15/3/2026 12/4/2026 17/5/2026 14/6/2026 - 

https://governanceacademy.sa/ar/TrainingProgram/Details/4201
https://governanceacademy.sa/ar/TrainingProgram/Details/4201
https://governanceacademy.sa/ar/TrainingProgram/Details/7
https://governanceacademy.sa/ar/TrainingProgram/Details/4139


 

 شهادات معتمدة .6 

 تعزز فرصهم المهنية وتدعم مسارهم الوظيفي. يحصل المتدربون على شهادات حضور واجتياز معتمدة

 توافق مع متطلبات الجهات الحكومية والخاصة .7 

 تم تصميم البرامج بما يخدم خطط التطوير المؤسسي والامتثال لمتطلبات الجودة والسلامة.

 دعم مستمر للمتدربين .8 

 يبي.توفير مواد تدريبية، استشارات، ومتابعة بعد انتهاء البرنامج التدر 

 

تمثل رؤية متكاملة لتأهيل وتطوير الموارد البشرية، وتسهم بشكل مباشر في رفع كفاءة الأفراد والمؤسسات وتحقيق الاستدامة المهنية.  ٢٠٢٦إن الخطة التدريبية لعام 
هدا  الاستراتيجية ضافة حقيقية وتدعم تحقيق الأونحن على ثقة بأن هذه البرامج التدريبية، بما تتضمنه من محتوى متخصص وأساليب تدريب حديثة، ستشكل قيمة م

 للجهات والأفراد المستفيدين منها.

 تمر.ونسعد بالتعاون مع جميع الجهات الراغبة في تنفيذ هذه الدورات، واضعين خبراتنا وإمكاناتنا التدريبية في خدمة التنمية والتطوير المس

 

 

 

Horizon Gate Institute (Plan 2026): 


